5, LAMAT

¥

TAG

] . XVIII SESION
COMITE DE IMPLEMENTACION DE CONTROL INTERNO DEL SECTOR INTERIOR
ACTA N° 18-2017-CCl

En San Isidro, siendo lzs 15:30 horas del 29 de noviembre de 2017, en sala de reuniones
del Despacho Viceministerial de Seguridad Publica, ubicada en el cuarto piso de las
instalaciones del Ministerio del Interior, se reunieron los siguientes miembros del Comité
de Implementacion de Control interno del Sector Interior:

. Condicidn en

Dependencia Nombre Comité
Oflcmg Genera_ﬂ d(_a Luis Alberto Naldos Blanco Presidente
Integridad Institucional
Secretaria General Jorge Shack Muro Miembro Suplente
Despacho Viceministerial . . : .
de Seguridad Publica Fiorella Marcellini Antonio Miembro Suplente
Despacthio Viceministerial .
de Orden Interno Roberto Segura Carrasco Miembro Suplente
Oficina General de
Planificacién y Jeanette Noborikawa Nonogawa | Secretario Suplente
Presupuesto
Oficina General de . .
Administracion y Finanzas Sergio La Matta Castro Miembro Suplente
Organo de Control
Institucional Janeth Olga Gutiérrez Vargas Veedor Suplente

Cabe precisar, que el titular y alterno de fa Oficina General de Gestién de Recursos
Humanos no estuvieron presentes en la sesion; sin embargo, se solicitd a la Directora
General la participacion de un representante, asistiendo el Sr. Rudy Aguedo del Castillo.

Se deja constancia que participaron en esta sesién, en calidad de invitados las
siguientes personas:

e Sr. Josg Luis Quiroga Becerra, Director de la Oficina de Control, Cumplimiento y
Confianza.

o Sr. Romulo Quesada Ramos, representante de la Oficina General de Tecnolegias
de la Informacidn y Comunicaciones.

AGENDA

Segln Oficio N° 000014-2017/IN/DM/CICI de 21 de noviembre de 2017, la Agenda de
la presente Sesion es la siguiente:

1. Opinicnes y comentarios sobre el Informe del diagnédstico de Control Interno en el

proceso de contratacion piblica de la Oficina General de Infraestructura.

Informe de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto sobre control interno

en procesos internos y exiernos.

3. Informe sobre procesos sensibles de las oficinas representadas en el Comité y de
los organismos publicos adscritos al MININTER.

4. Informe de avance del Proceso marco “Seguridad de la Informacién®, a cargo de la
Oficina General de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.

5. Informe sobre adecuacion y actualizacion del Plan de Trabajo del Comité.

6. Informe sobre adecuacion y actualizacion del Reglamento de Funciones del Comité
de Implementacion de Contro! interno.

N
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l. DESARROLLO DE LA AGENDA

El Presidente del Comité dio la bienvenida a todos los miembros del CICl y a los
asistentes que participaron en calidad de invitados a la reunion, A continuacion, dio a
conocer a los asistentes la Agenda correspondiente a la presente sesion, sefialando
que, con relacion a cada uno de los temas, se prepar6 una carpeta con los documentos
para ser entregados a los asistentes al momento de su ingreso.

Seguidamente, el Presidente sefialé que como un primer punto informativo que,
mediante Resolucion de Comité N° 001-2017-IN-CCI de 07 de noviembre de 2017, se
aprobo la actualizacion de ios integrantes del Equipo de Trabajo (Operativo y Evaluador)
y de los Coordinadores de cada uno de los 6rganos del Ministerio del Interior, dejando
sin efecto la resolucién anterior, documento que se encuentra publicada en el link del
Sistema de Control interno del portal del MININTER.

Al respecto, preciso que en el caso que se produjera algun cambio del personal
designado, el érgano debera remitir formalmente dicha informacién mediante un oficio,
en su debida oportunidad, para realizar las modificaciones correspondientes.

A continuacién, se desarrollaron los siguientes temas:

Sobre el Informe_ del diagndstico de Control Interno en el proceso de
contratacion publica de la Oficina General de Infraestructura

El Presidente sefiald que los informes de diagndstico sobre el proceso de
Contratacion Plblica de las OGIN y de la OGAF se habia puesto en consideracién
de este Comite, remitiendo luego a la OGPP para que emita opinion técnica. La Sra.
Jeanette Noborikawa, Directora de la Oficina de Modernizacion y Desarrollo
Institucional de la OGPP precisd que se habia revisado los informes de diagnostico
del Proceso de Contratacion Publica de la Oficina General de Administracion y
Finanzas y de la Oficina General de Infraestructura, si bien se realizd en base de las
herramientas y acompanamiento brindadas por la Contraloria General de la
Republica, Oficina de Modernizacion y Desarrollo Institucional ha considerado
algunas recomendaciones en el Informe N° 000161-2017/IN/OGPP/OMD remitido al
Presidente del CICI, por ejemplo, en la identificacién y valoracion de riesgos del
proceso de contrataciones se observa que las oficinas proponen lineamientos y
directivas para su gjecucion de manera individual, [o que resulta recomendable que
dichos documentos sean considerados y propuestos por la Oficina General de
Administracion y Finanzas, en el marco de sus competencias establecidas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio del Interior vigente.

Al respecto, la Srta. Fiorella Marcellini sefiald que luego de considerar las
recomendaciones por parte de la OGPP, sobre los informes presentados por la
OGAF y OGIN, se propone que, a través de la Presidencia del Comité, se disponga
que los responsables de las Unidades Ejecutoras puedan presentar su Plan de
Trabajo para mitigar los riesgos identificados en el proceso de contratacion piblica,
cabe precisar que dicha propuesta ha sido conversada con el Viceministro de
Seguridad Pablica.

2. Sobre el Informe de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto con
respecto control interno en procesos internos y externos

En este aspecto, el Presidente del Comité sefiald que, en el informe presentado por
la OGPP sobre el diagnégstico del proceso de Certificacion Presupuestaria, se
aprecia el desarrollo de la metodologia utilizada, considerando que es un referente
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para la aplicacion de los otros procesos que se determine realizar, y mas atn cuando

se actualice el Mapeo de procesos del Ministerio del Interior. Al respecto, la Sra.

Noborikawa, precisd que si bien la Oficina de Modernizacion y Desarrollo

Institucional a través de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto presentd

en su oportunidad el informe del Diagnodstico del proceso de Certificacion

Presupuestaria de la Unidad Ejecutora 001: Oficina General de Administracidn en el

e mes de setiembre 2017, seria importante mencionar que en la actualidad, en el mes

B DEC, de diciembre 2017 se habia previsto segin el POl 2017 la actualizacion del Manual

v \ de Procedimientos (MAPRO} —ahora Manual de Gestion de Procesos vy

Procedimientos (MGPP)- de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto, por

lo que se recomienda esperar y culminar este proceso. En ese sentido, el informe

5 LAATTAC del citado proceso de Certificacién Presupuestaria seria un informe referencial, ya

que con la actualizacion del MGPP de la OGPP se considera todos los procesos,
inclusive la de Certificacion Presupuestaria dandole un sentido de integridad.

Sobre el Inforine de los procesos sensibles de las oficinas representadas en
el Comité v de los organismos plblicos adscritos al MININTER.

Con respecto al encargo en la Sesion anterior, el sefior José Luis Quiroga por
encargo del Presidente del CICI sefial6 que algunos 6rganos habian presentado una
propuesta de proceso considerado sensible, sin embargo, con el desarrollo del
nuevo Mapeo de Procesos del Ministerio del Interior, el proximo afio se contarfa con
informacion actualizada de todos los procesos del MININTER, por lo que se invité a
la Directora de Modernizacién y Desarrollo Institucional que informara sobre el
avance de dicha actividad.

Al respecto, la Sra. Jeanette informé que la consultoria ganadora “Consorcio
Soluciones Precisas de Sistemas S.A.C. ha suscrito el dfa de ayer, 28 de noviembre,
el contrato que establece un plazo de ejecucion de 150 dias calendarios de cuatro
entregables. E| primero, en un plazo de 10 dias de suscribir el contrato presentaran
el Plan de Trabajo, por lo tanto, de acuerdo a los términos de las bases,
considerando los plazos que estan sujetos a la conformidad, estimd que en seis
meses debe de haberse culminado el proceso y se podra contar con el Mapeo de
Procesos del Ministerio del Interior y de Policia Nacional del Pertl. Asimismo, sefiald
que hay que instrumentarlo a través de la aprobacién de un documento de gestion
como lo es el Manual de Gestion de Procesos y Procedimientos (MGPP), por lo
tanto, se recomienda que la implementacion de la gestion de riesgo se haga sobre
el MGPP, sino seria un documento de trabajo simplemente.

F, MARCELLINEA.

Por otro lado, la Sra. Janet Gutiérrez, Veedora suplente del Comité, acotd que ha
salido la version actualizada del COSO ERM en Setiembre 2017. Comprende cinco
(8) componentes y veinte (20) principios, el mismo que amplia el alcance del
segundo componente de control interno, Evaluacion de Riesgos, podria ser tomado
como referencia. Cualquier consulta, el OCI canalizara sus requerimientos para
brindarles la atencion respectiva, en el ambito de sus atribuciones y funciones. En
ese sentido, la Sra. Jeanette Noborikawa sefialé que es relevante para la
determinacion de cudl va a ser la metodologia a aplicar, en el caso de la
autoevaluacion proceso de mitigacién de riesgo del proceso de Contrataciones se
utilizo la metodologia de la CGR, mientras que esta nueva propuesta se basa en las
decisiones institucionales, que van a guiar a la toma de decisiones desde la
optimizacién de procesos hasta la implementacion propiamente de acciones
correctivas que se adoptaran.
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4. Sobre el Informe del estado del "Proceso de Sequridad de la Informacién”.

A continuacion, el Sr. Romulo Quesada Ramos expuso el estado situacional del
Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion en el Ministerio del Interior,
informando que ha sido designado como Oficial de Seguridad de la Informacion, de
acuerdo a lo establecido en la norma vigente (RM N° 166-2017-PCM). En su
intervencion, sefialod lo siguiente;

e En junio 2017 se modificé la RM N° 004-2016-PCM, que aprueba el uso
obligatorio de la Norma Técnica Peruana “NTP ISO/IEC 27001:2014,
considerando 7 fases, i) Contexto de la Organizacion, ii) Liderazgo, iii)
Planificacion, iv) Soporte, v) Operacién vi) Evaluacion del Desempefic vii)
Mejoras; y que establece dos (2) afios para su implementacion.

e Asimismo, el MININTER cumplié con presentar el Cronograma de Actividades
2016-feb 2018 con 22 actividades programadas, las cuales 5 de ellas han sido
realizadas en el marco de la normativa del afio 2016 y 17 estan pendientes de
ejecucion, lo cual se ha comunicado a la Secretaria de Gobierno Digital.

¢ Segln el cronograma, le queda dos meses para cumplir con las actividades
establecidas.

+ Entre las actividades realizadas son las siguientes: i) la propuesta de
modificacion del Alcance, que incluye a la Gestidn del Centro de Datos; ii) la
propuesta de una nueva Conformacion del Comité de Gestion de la informacién
que considera a ¢rganos de la Policia Nacional del Peru; iii) la propuesta de
Politica General de Seguridad de la Informacion, que actualmente se encuentra
en el Secretaria General para despacho del Ministro para su aprobacion; iv) la
definicion de los roles y responsabilidades del sistema de gestion de seguridad
de la informacién que sustenta en el ROF del Ministerio del Interior vigente v la
clausula 5.3 de la Norma Técnica Peruana NPTP-ISO/IEC 27001:2014; y por
tltimo vi) la propuesta de Metodologia de Gestién de Riesgos de Seguridad de
ia Informacién que se aprobara en el mes de diciembre 2017.

Al respecto, el Sr. José Luis Quiroga por encargo del Presidente del CIC! precis6
qgue dichas actividades del Sistema de Seguridad de la Informacién han sido
coordinadas con el Equipo de Trabajo Operativo para que se incorporen en el
Cronograma de Actividades del Plan de Trabajo del SCI 2017-2018 que sera
actualizado.

. Sobre la adecuacion y actualizacién del Plan de Trabajo del Comité.

Con respecto a la modificacién del Plan de Trabajo del Sistema de Control Interno
del Ministerio del Interior, el Sr. José Luis Quiroga por encargo del Presidente del
Comité le solicito a la Srta. Fiorela Marcellini, como integrante también del Equipo
de Trabajo Operativo, que presentara el proyecto de dicho documento.

En tal sentido, la Srta. Fiorela Marcellini manifestd que normativamente, el CIC! tiene
la obligacion de contar con el Reglamento y e Plan de Trabajo; por lo que, los
proyectos de Plan de Trabajo y Reglamento estan considerando lo establecido en la
Guia de Implementacion aprobada en el afio 2017.

Entre los principales cambios que sefialé la Srta. Marcellini se considera lo siguiente:
e La estructura se ha adecuado a la Guia en mencidn.

» Elcronograma se ha dividido en las siguientes fases: i) Fase |: Implementacién
de recomendaciones priorizadas del diagnéstico, i) Fase Il: Documentacion
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del Proceso de Gestidon de Riesgos, iii) Fase Ill: Implementacién de Plan de
Riesgo, iv) Fase |V: Difusion del SCI, y v) Fase V: Evaluacion.
* Las acciones de cada fase han sido actualizadas, entre las que se encuentran:

- Seguimiento de la implementacion de los aspectos 9A del diagnéstico del
SCI del MININTER, en el cual resulta necesario tener en cuenta que los
aspectos prioritarios 9A fueron identificados en el Diagnostico elaborado
en el afio 2015 basaba en el ROF MININTER del afio 2013 -que ya no esta
vigente-; por lo que, resulta necesario que los 6rganos responsables de
tales aspectos remitan la informacién de su ejecucion y/o limitantes para
dicho cumplimiento. En tal sentido, se requiere que, a través de la
Presidencia, se solicite informacién respectiva a los érganos responsables
sobre la impiementacion de los aspectos prioritarios 9A y de los ofros
aspectos considerados como 6A, 4A, 9M, 6M, 4M, 2M, 9B, 6B, 4B y 2B
para el cierre de brechas, previa verificacion de la identificacién de los
responsables de dichos aspectos por parte del Equipo de Trabajo
Operativo.

- Respecto al Mapeo de Procesos y MGPP del Ministerio del Interior seran
identificados en el Cronograma del Plan de Trabajo, de acuerdo a la Guia
implementacion considerando su programacion para el afio 2018,
conforme a lo informado por la OGPP a través de su representante alterno.

- Sobre la elaboracién del Plan de Sensibilizacion y Capacitacién, segln la
Guia corresponde que el Equipo de Trabajo Operativo lo proponga;
ademas, considerando que en el afio 2017 no se programé en el Plan de
Desarrollo de Personas del Ministerio del Interior, a cargo de la OGRH.
ningun curso en materia de Sistema de Control Interno ni en Gestién de
Riesgo, se propone a fravés de la Presidencia se solicite a la Oficina
General de Gestién de Recursos Humanos la programacién para el afio
2018 de cursos en dichas materias, dirigidos a los integrantes def CICI,
Equipos de Trabajo (Operativo y Evaluador) y Coordinadores de cada
organo del Ministerio del Interior de forma prioritaria.

- Se ha modificado la Fase de Evaluacion, incorporando cualro actividades
referidas al avance, seguimiento y la elaboracién del Informe Final de
Implementacion del SCI.

Por lo expuesto, indico la Srta. Marcellini que el Cronograma del Plan de Trabajo
para el cierre de brechas 2017-2018 se ha adecuado considerando las actividades
por etapa, detallando los responsables y los plazos que se ejecutara, los mismos
gue han sido coordinados con algunos de los integrantes del CICI.

. Sobre adecuacion y actualizacion del Reglamento de Funciones del Comité de
Implementacién de Control Interno.

En este aspecto, la Srta. Marcellini sefiald que existe una propuesta de Reglamento
de Funciones trabajada con algunos del Equipo de Trabajo Operativo, como son los
representantes del Despacho Viceministerial de Seguridad Publica, Secretaria
General, Oficina General de Integridad institucional y Oficina General de
Planificacién y Presupuesto; por lo que, se propone que sea revisado por los
miembros del CICI, considerandose que la propuesta de Reglamento se basa en la
adecuacién con las normas vigentes.
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. ACUERDOS

En atencidn a las consideraciones precedentes, los miembros del CIC! acordaron lo
siguiente:

1. Acuerdo N° 69-2017-CCl: Aprobar el Plan de Trabajo y el Reglamento del Comité
de Implementacién de Control Interno, previa coordinacion para su validacion por
medio virtual con los miembros titulares o alternos del CICI.

. Acuerdo N° 70-2017-CCl: Encargar al Equipo de Trabajo Operativo la revisién e
identificacion de los Organos responsables de implementar los aspectos
identificados en el Diagndstico del SC! MININTER como 6A, 4A, 9M, 6M, 4M, 2M,
9B, 6B, 4B y 2B.

. Acuerdo N° 71-2017-CClI: Disponer que a través del Presidente del CICI que los
organos responsables informen el avance implementacién de los aspectos
prioritarios identificados como 9A y ias limitaciones presentadas para su ejecucion:
asf tambien, el informe de actividades y/o tareas y fecha a desarrollarse con respecto
y los aspectos identificados como 6A, 4A, 9M, 6M, 4M, 2M, 9B, 6B, 4B y 2B para el
cierre de brechas.

. Acuerdo N° 72-2017-CCl: Disponer que, en el marco del Plan de Sensibilizacién y
Capacitacion, solicitar a la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos la
programacién de cursos en el Plan de Desarrollo de Personas del Ministerio del
Interior en el afio 2018, en materia de Sistema de Control Interno y de Analisis de
Riesgo para los integrantes del CICI, Equipos de Trabajo (Operativo y Evaluador) y
Coordinadores de cada organo del Ministerio del Interior.

- Acuerdo N° 73-2017-CCl: Disponer que a través del Presidente del CICI se solicite
a la Oficina General de Administracion y Finanzas y la Oficina General de
Infraestructura su respectivo Plan de Gestion de Riesgo con referencia al
Diagnostico del Proceso de Contrataciones, considerando las recomendaciones de
la Oficina General de Planificacién y Presupuesto.

. Acuerdo N° 74-2017-CCl: Encargar al Equipo de Trabajo la elaboracion del Informe
Final sobre el avance de implementacién del Sistema de Control Interno en el
MININTER y ia programacién de actividades para el proximo afio 2018; a fin de
convocar a una Sesion Extraordinaria para su aprobacién respectiva.

Habiéndose culminado con el desarrollo de la agenda, el sefior Presidente levanto la
sesion vy, luego de redactada y leida la presente acta, se procede a su aprobacion y
suscripcion por los miembros presentes del Comité de Implementacion de Control
Interno del Sector Interior.

) Sl

-ﬂ—ﬂ%ﬁo Naldos Blanc Jeanette Noborikawa Nonogawa
'd&g{;e del Comité Miembro Alterno
Diggetor General Oficina Ggneral de Secretaria del Comité
Integridad Ingtifuciong Dirgccion General de la Oficina General de
Planificacion y Presupussto
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AN

AL :
Fiofglla Marcellity Antdpio lae'rthegu‘rET Carrasco
igmbroAliemo Miembro Alterno
Despacho Viceministerial de Seguntdad Pablica Despacho Viceministerial de Orden Interno

Sergio La Matta Castro
Miembro Alterno
Direccion General de la Oficina General de
Administracién y Finanzas

Janet Gurrz Vargas
. Veedor Suplente
Organo de Control Institucional
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